
 

 

 

Názov a adresa subjektu: Obec Lubeník, Lubeník č. 222, 049 18  Lubeník 

vyhlasuje výberové konanie na obsadenie pozície:  

 

Člen miestnej občianskej a preventívnej služby MOaPS v obci Lubeník v počte miest 1, miesto 

výkonu Obec Lubeník 

 

Výberové konanie sa uskutoční dňa 30.03.2026 o 10:00 hod.  

v priestoroch subjektu na adrese: Obecný úrad Lubeník, Lubeník č. 222, 049 18  Lubeník, prízemie – 

zasadacia miestnosť 

 

Uchádzači o pracovnú pozíciu môžu Žiadosť o prijatie do zamestnania doručiť: osobne, alebo zaslať 

poštou na adresu subjektu: Obecný úrad Lubeník, Lubeník č. 222, 049 18  Lubeník – zalepenú obálku 

označte „VK 2026 MOaPS Lubeník“, či elektronicky na emailovú adresu subjektu: 

sekretariat@obeclubenik.sk s predmetom správy VK 2026 MOaPS Lubeník. 

 

Uzávierka na predkladanie žiadostí o prijatie do zamestnania je dňa: 19.03.2026. Záujemcovia, 

ktorých žiadosti do výberového konania boli doručené po termíne uzávierky, nebudú zaradení do 

výberového konania. 

 

Zoznam požadovaných dokladov k žiadosti o prijatie do zamestnania: 

- žiadosť, v ktorej je jednoznačne určené, o akú pracovnú pozíciu sa záujemca uchádza, 

- životopis záujemcu, 

- doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, prípadne aktuálne potvrdenie školy o štúdiu alebo 

potvrdenie o požadovanej praxi (ak je relevantné)  

- uchádzač môže predložiť aj odporúčania alebo pracovné hodnotenia od predchádzajúceho 

zamestnávateľa alebo organizácií, s ktorými v minulosti spolupracoval alebo iné doklady 

potvrdzujúce spôsobilosť (certifikáty zo školení a podobne.), 

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti alebo výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace.

  

Minimálne predpoklady pre pozíciu člena MOaPS: 

Predpokladom k výkonu povolania člena miestnej občianskej a preventívnej služby v obci Lubeník je 

spôsobilosť na právne úkony, bezúhonnosť, osobnostné predpoklady, vek minimálne 18 rokov, 

ukončené základné, stredné alebo vyššie vzdelanie, záujemca nesmie byť právoplatne odsúdený za 

trestný čin.  

 

Výberové kritéria na pracovnú pozíciu člena MOaPS: 

1. znalosť jazyka cieľovej skupiny (rómsky jazyk) 

2. miestna znalosť (znalosť komunity v obci) 

3. akceptácia zo strany komunity 

4. nekonfliktnosť a prirodzená autorita 

5. trvalý pobyt v mieste pracovného pôsobenia 

6. predchádzajúce skúsenosti s činnosťou v hliadke 
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Doplňujúce výberové kritéria na pozíciu člena MOaPS: 

1. motivácia pre prácu s členmi skupín ohrozených sociálnym vylúčením, aktívne zapájanie sa do 

komunitného života, dobrovoľnícke činnosti. 

2. schopnosť pracovať v tíme, schopnosť riešiť problémy komunity v medziach zverených 

kompetencií 

3. komunikačné schopnosti, flexibility, zodpovednosť, spoľahlivosť 

4. osobný záujem priebežne sa vzdelávať v odbornej problematike  

  

Zdravotná spôsobilosť MOaPS:  

Schopnosť samostatne vykonávať prácu v teréne. 

 

Predpokladaný nástupu do zamestnania je dňa: 01.04.2026 

 

V Lubeníku dňa: 12.03.2026 

 

 

            

 

 

               Milan Pavko 

          Starosta obce 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zaslaním životopisu, motivačného listu a ďalších dokumentov emailom, poštou, osobne dobrovoľne poskytujete subjektu menom Obec 

Lubeník, Lubeník č. 222, 049 18  Lubeník súhlas so spracúvaním Vašich osobných údajov v rozsahu titul, meno, priezvisko, trvalé bydlisko, 

prechodné bydlisko, vek, pohlavie, vodičský preukaz – typ, všetky údaje a iné záznamy uvedené v úradnom doklade o vzdelaní, podpis, 

kontaktné údaje (najmä telefónne číslo a e-mail), údaje uvedené v životopise, jazykové znalosti, prax, absolvované kurzy (názov, krajina), 

certifikáty (názov, doba platnosti, vydavateľ, krajina), zručnosti (názov, úroveň), očakávaný plat, očakávané zameranie, očakávané miesto 

práce, hodnotenia pohovorov (vzhľad, kvalifikácia, verbalita, neverbalita), výsledky testov zručností a ďalšie uvedené v životopise, 

motivačnom liste a dotazníku uchádzača o zamestnanie za účelom evidencie uchádzačov o zamestnanie. Osobné údaje nebudú zverejňované 

a ani poskytované do tretích krajín. Osobné údaje sa poskytujú tretím stranám vykonávajúcim kontrolu, dozor, dohľad na základe osobitných 

predpisov ako napr. orgánom činným v trestnom konaní, Inšpektorát práce. Súhlas so spracúvaním osobných údajov je možné kedykoľvek 

odvolať, inak čas platnosti súhlasu uplynie po uplynutí jedného roka odo dňa jeho poskytnutia. Ako dotknutá osoba vyhlasujete, že ste si 

vedomá svojich práv v zmysle § 14 zákona č. 18/2018 Z. z o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, že máte v 

zmysle § 22 právo na opravu nesprávnych, neúplných a neaktuálnych osobných údajov a ďalšie práva uvedené v tomto ustanovení, prípadne 

na vymazanie osobných údajov v zmysle § 23. 

 


